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sefialando dia, hora y lugar para que el acusadom e

su declaracién y aporte sus pruebas de descargo;h‘i‘,& , 5’}‘

e N

¢) Desahogadas las pruebas, el Comité Ejecutivo emitird  *
el dictamen correspondiente dentro un término qik’td’: "
exceda de diez dias habiles, debiendo notificario a-as ==~

partes dentro de los cinco dias habiles siguientes a su
emisién. El acusado podria impugnar el dictamen en
términos del articulo 48, fraccién VI de este estatuto.

ARTICULO 28.- Atribuciones y obiigaciones del Secretario General:
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III.

VIIL

VIIL.

IX.

Representar legal, social y politicamente al Sindicato;

Ejercer la representacién del Sindicato, en los términos del
Articulo 376 de la Ley Federal del Trabajo;

Es facultad del Secretarlo General autorizar con su firma la
documentacién oficial, administrativa y judicial;

Emitir la convocatoria para la renovacién del Comité Ejecutivo y
Comisiones estatutarias;

Fomentar la unidad sindical de los trabajadores asi como la
responsabilidad y eficiencia en el desempefio de sus funciones
para la mds justa defensa de sus derechos;

Orientar y coordinar el funcionamiento del Comité Ejecutivo y
las comisiones estatuarias y contractuales;

Vigilar e impulsar el trabajo de los demds Secretarios del
Comité Ejecutivo y que las actividades sindicales se ajusten a
las normas y procedimientos estatutarios establecidos;

Recurrir ante las autoridades laborales a efecto de registrar los
cambios en las estructuras sindicales, reforma de estatutos,
expulsién de agremiados. Asi como vigilar ante éstos que las
modificaciones y/o depdsito del Contrato Colectivo,
Reglamentos, Convenios, etc., se ajusten en tiempo, fondo y
forma a lo pactado entre el Sindicato y la Universidad
Tecnolégica de Morelia;

Autorizar con su firma, conjuntamente con el Secretario de
Finanzas, los documentos de cobro y pago que deba efectuar el
Sindicato;
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X.  Organizar y planear todas las actividades sindicales qu*, u_“\
realicen de acuerdo con la Secretaria correspondiente; A

LR T I

3XI. Autorizar conjuntamente con el Secretario de Finanzas;' 1867/

————
-

gastos que originen las actividades sindicaies que se realicen; - -

1. Presidir y respetar las reuniones internas y los acuerdos del
4% pleno del Comité Ejecutivo;

! XIIl. Fomentar el fortalecimiento de las relaciones con
organizaciones sindicales, sociales y populares.

. XIV. Sustituir al Secretario de Comunicacién, Difusién Cultural y
Deportiva en sus ausencias temporales, que no excedan de
cuatro meses, sin demérito sus obligaciones y facultades de

Secretario General.

ARTICULO 29.- Atribuciones y obligaciones del Secretario de
Organizacion.

I. Suplir al Secretario General en sus faltas temporales que no
excedan de cuatro meses, con las mismas atribuciones y
obligaciones sin demérito de sus obligaciones;

II. Fomentar la unidad sindical de los trabajadores asi como la
responsabilidad y eficiencia en el desempefio de sus funciones
para la mas justa defensa de sus derechos;

. III. Organizar y conformar los expedientes de informacién bésica
de la totalidad de los sindicalizados, asi como ordenar el
archivo del Sindicato;

IV.  Atender y resolver los problemas de organizacién sindical que
se presenten de acuerdo con el Secretario General;

V. Expedir y autorizar las credenciales que acrediten a los
representantes sindicales y demds miembros del S.U.T.U.T.E.M,
por el Secretario General;

VI. Proporcionar la informacién y orientacibn necesaria a los
integrantes del sindicato, sobre la legislacién laboral, normas,
procedimientos y disposiciones que rigen las relaciones entre
los trabajadores y autoridades;




